Empleo y Crecimiento

1. Desarrollo Productivo del Campo

Descripcion:

Impulsar el desarrollo agropecuario, forestal, acuicola, pesquero y agroindustrial, mediante la
inversién en capital humano, equipamiento, infraestructura productiva y de comunicacién rural,
con el fin de incrementar la competitividad de las unidades y empresas rurales. Asimismo,
coadyuvar con el sector primario, al incorporar valor agregado a la produccion como factor
detonante de la economia local, regional y estatal. Asegurar, igualmente, la participacién de las
iniciativas de la sociedad civil y de las organizaciones econdmicas, en concordancia con las politicas
publicas de los tres drdenes de gobierno.

Objetivos Sectoriales:

e Impulsar el desarrollo agropecuario, forestal, acuicola, pesquero y agroindustrial,
mediante la inversidn en capital humano, equipamiento, infraestructura productiva y de
comunicacion rural, con el fin de incrementar la competitividad de las unidades y
empresas rurales.

e Coadyuvar con el sector primario, al incorporar valor agregado a la produccién como
factor detonante de la economia local, regional y estatal.

e Asegurar, igualmente, la participacién de las iniciativas de la sociedad civil y de las
organizaciones econémicas, en concordancia con las politicas publicas de los tres drdenes
de gobierno.

Sub-Programas / Prioridades:

1 Desarrollo agropecuario.

2 Desarrollo forestal.

3 Desarrollo pesquero y acuicola.
4 Desarrollo de la agroindustria.
5 Comunicacidn rural.

6 Integracién productiva rural.

Unidades Presupuestales Responsables:

06 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL



Empleo y Crecimiento

2. Ciencia y tecnologia para el desarrollo

Descripcion:

Promover la vinculacidon entre el sector académico y los sectores productivo y social, la creacion de
nuevos institutos de investigacion y desarrollo tecnoldgico, fundamentalmente del sector
productivo. Promover el desarrollo de empresas de base tecnoldgica para la produccién de bienes
y servicios con tecnologia de punta y la capacitacidn, especializacién y actualizacién de recursos
humanos. Promover el servicio estatal de informacién y documentacién cientifica y tecnoldgica, de
recursos humanos y materiales, organizativos y financieros.

Objetivos Sectoriales:

e Fomentar, promover y coordinar las politicas de apoyo a la investigaciéon y desarrollo
cientifico, tecnoldgico e innovacién en Jalisco.

Sub-Programas / Prioridades:

1 Impulso a la investigacidn cientifica y tecnolégica.

2 Transferencia y gestidn tecnoldgica.

Unidades Presupuestales Responsables:

06 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL
07 SECRETARIA DE PROMOCION ECONOMICA
09 SECRETARIA DE EDUCACION



Empleo y Crecimiento

3. Fomento a la Industria, Comercio y Servicios

Descripcion:

Incrementar el nivel de competitividad de las empresas y productos de Jalisco con especial énfasis
en las Mipymes, mediante el fomento de una cultura de calidad, la innovacidn y el fortalecimiento
del mercado interno, asi como la promocidon de acciones que logren un balance positivo en el
intercambio comercial con el exterior. Por otra parte, impulsar la mejora en la reglamentaciéon de
la actividad empresarial en los diferentes ambitos de gobierno y la participacién organizada de los
sectores y organismos empresariales. Estimular la inversiéon productiva y promover el éptimo
aprovechamiento de los recursos de la banca de desarrollo, de fondos publicos y privados,
orientandolos hacia el financiamiento de las Mipymes y de proyectos productivos y estratégicos
para el desarrollo econdmico estatal.

Objetivos Sectoriales:

e Promover e incentivar la atraccién y conservacién de Inversiones nacionales o extranjeras
en el Estado de Jalisco.

e Fortalecer el mercado interno a través de la disminucién del comercio informal y la
apertura de nuevos canales de comercializacién.

e Incrementar los niveles de productividad de los sectores productivos de la entidad, a
través de la formacién de redes empresariales y el desarrollo de proveedores.

e Impulsar el desarrollo de productos y servicios financieros, acordes a las necesidades de
los sectores productivos estratégicos y tradicionales del estado.

e Impulsar la mejora regulatoria en el estado, a través de propuestas elaboradas para la
reducciéon del marco normativo vinculado con la apertura y desarrollo de empresas.

e Promover los incentivos a microempresas para su equipamiento, infraestructura menory
servicios basicos.

e Proporcionar a la poblacidn jalisciense la formacién emprendedora, a través de
metodologias y procesos sistémicos, asi como la estructuracidn de una red de incubadoras
de empresas, que le permitan desarrollar la competencia de emprender.

e Mejorar la Cultura de Calidad de las organizaciones jaliscienses.

e Incrementar la atencidn a organizaciones jaliscienses mediante capacitacidon especializada.

e Fomentar las exportaciones de productos y servicios de Jalisco en Mercados
Internacionales.

e Fortalecer la actividad minera en el estado de Jalisco por medio de la gestion de recursos
econdmicos, a fi n de promover la comercializacidn de productos derivados de la mineria;
coadyuvar con la transferencia de tecnologia.

e Mejorar el indice de competitividad de Jalisco a través de la coordinacién de acciones que
nos permitan identificar y promover la ejecucion de proyectos encaminados a ese fi n.



Sub-Programas / Prioridades:

1 Promocion a la inversion.

2 Fomento al comercio.

3 Desarrollo empresarial y de la planta productiva.

4 Financiamiento para el desarrollo productivo y la generacidn de empleo.

5 Mejora regulatoria y estimulo a micro y pequeiias empresas.

6 Capacitacion y asistencia técnica y cultura de la calidad.

7 Capacitacidn empresarial profesional.

8 Promocidn, cooperacién e internacionalizacién de Jalisco y sus sectores productivos.
9 Desarrollo de la mineria .

10 Mejoramiento de la competitividad.

Unidades Presupuestales Responsables:

07 SECRETARIA DE PROMOCION ECONOMICA
09 SECRETARIA DE EDUCACION



Empleo y Crecimiento

4. Desarrollo de Infraestructura Productiva

Descripcion:

Hacer la planeacién, construccion, mantenimiento, conservacion y modernizacion de Ia
infraestructura de comunicaciones terrestres en la entidad, vinculandola al contexto de la Regidn
Centro Occidente. Orientar la adecuada planificacién y ordenamiento de los asentamientos
humanos para propiciar un desarrollo urbano equilibrado, en corresponsabilidad con los 125
municipios, y promover los proyectos y obras publicas urbanas, regionales y metropolitanas
estratégicas. Promover que los sectores productivos jaliscienses generen la infraestructura
productiva requerida para mejorar la competitividad en un entorno econdmico de apertura y
marcada interdependencia mundial, mediante consensos entre actores publicos y privados que
definan las formas y las prioridades en la aplicacion de programas enfocados a superar sus
limitaciones y a fortalecer sus capacidades. Se intenta con esto competir exitosamente en los
mercados regional, nacional e internacional.

Objetivos Sectoriales:

Construir y mantener una red de telecomunicaciones de beneficio social.
e Fomentar el uso de tecnologias de informacidn y comunicacion (TIC).

e Generar condiciones para incrementar la infraestructura en el uso de tecnologias de
informacién y comunicaciones.

e Mantenimiento y conservacion de la infraestructura rural en el Estado.

e Incrementar la calidad y eficiencia en las obras de manejo de aguas pluviales y cuencas
hidroldgicas.

e Incrementar la calidad y eficiencia en las obras de conduccién de aguas negras.
e Colaborar a Incrementar la Movilidad urbana en la ZMG.
e Incrementar la calidad y eficiencia en los apoyos para la obra publica Metropolitana.

e Asegurar las condiciones de éxito para el desarrollo de los Juegos Panamericanos y la Via
Independencia.

e Incrementar la eficiencia en el desarrollo de proyectos de obra publica e infraestructura
estatal.

e Incrementar la calidad y eficiencia de la red estatal de carreteras, contribuyendo con la
SCT.

e Incrementar la Infraestructura Rural en el Estado (caminos ce infraestructura productiva
rural).

e Sistematizar la planeacién urbana y el ordenamiento territorial en el Estado.



e Ampliar los procesos de consulta y participacion social a través de los instrumentos legales
y las mesas de la Gran Alianza por Jalisco.

e Fortalecer el papel de Jalisco en los procesos y proyectos de la Regidon Centro Occidente.

e Ampliar el sistema ferroviario promoviendo la sustitucién de la estructura radial por una
estructura de red que mejore su conectividad.

e Impulsar el desarrollo de trenes suburbanos de pasajeros.

e Impulsar el desarrollo de los puertos con vocacidn turistica.

Sub-Programas / Prioridades:

1 Jalisco digital.

2 Caminos rurales.

3 Infraestructura urbana.

4 Infraestructura regional.

5 Ordenamiento territorial y uso de suelo.

6 Reactivacién y mejora de aeropuertos y ferrocarriles.

7 Puerto interior y vias maritimas.

Unidades Presupuestales Responsables:

05 SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO
06 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL
16 SECRETARIA DE PLANEACION



Empleo y Crecimiento

5. Desarrollo y Fomento al Turismo

Descripcion:

Planear, promover y fomentar el desarrollo turistico en el Estado, cuidando el aprovechamiento
sustentable y la preservacién de los recursos naturales y culturales.

Impulsar en los mercados nacionales e internacionales, los destinos y desarrollos turisticos de sol y
playa, los culturales, de negocios, religiosos, deportivos y alternativos, tales como el ecoturismo, el
rural (pueblos tipicos) y el de aventura.

Objetivos Sectoriales:

e Incrementar la afluencia turistica y derrama econdémica.

e Posicionar a Jalisco como un importante destino turistico nacional e internacional.

Sub-Programas / Prioridades:

1 Promociodn, fomento y desarrollo del turismo y ecoturismo.

2 Fortalecimiento e impulso a la inversidn turistica publica y privada.

Unidades Presupuestales Responsables:

08 SECRETARIA DE TURISMO



Empleo y Crecimiento

6. Generacién de Empleo y Seguridad Laboral

Descripcion:

Aplicar la politica laboral y promover el empleo, la capacitacién, la productividad y el
mejoramiento de las condiciones generales de trabajo del personal ocupado en las empresas, asi
como auxiliar a las empresas para cubrir sus requerimientos de personal y estimular nuevas
fuentes de empleo.

Objetivos Sectoriales:

e Generar condiciones de seguridad laboral que otorgue a los empleadores un clima de
confianza para fomentar la inversiéon empresarial y se generen mas y mejores fuentes de
trabajo en Jalisco.

Con la implementacién de estrategias que coadyuven a garantizar los derechos y
obligaciones de patrones, asi como el cumplimiento de las obligaciones que les impone la

ley.

e Implementacion de estrategias que coadyuven a mantener un clima de estabilidad laboral
en el Estado.

e Mejorar la cultura laboral en empleadores y empleados. Con la difusidn de la normatividad
laboral, para que tanto patrones como trabajadores la conozcan y estén en aptitud de
cumplirla.

e Incrementar la competitividad de los trabajadores mediante cursos de capacitacion en el
trabajo. Mediante programas de capacitacion y adiestramiento bien orientados vy
evaluados lo que sin duda contribuird a generar mayores posibilidades de acceso a las
fuentes de trabajo.

e Procurar la aplicacién eficiente de la Justicia Laboral.
Privilegiando la conciliacion como medio de solucién de los conflictos.
e Suscitar el cumplimiento de las obligaciones laborales en los centros de trabajo.

Llevando a cabo acciones de capacitacidn, supervision, control y difusidn del que hacer de
la direccién de Inspeccidn del Trabajo; de igual forma brindando asesoria y orientacién a
los empleadores, a fi n de que puedan cumplir la normatividad laboral.

e Fomentar el Empleo. Para lograrlo se coordinaran los programas de impulso al empleo
facilitando la colocacidn y cobertura de vacantes a través del Servicio Nacional del Empleo
Jalisco.



Sub-Programas / Prioridades:

1 Generacion de empleo digno.

2 Trabajo y prevision social.

Unidades Presupuestales Responsables:

30 SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL



Desarrollo Social

7. Educacion y deporte para una vida digna

Descripcion:

Comprende las acciones relacionadas con los servicios de educacidn bdsica, media superior,
superior, especial, para adultos y de educacidn fisica y deporte. Especial enfoque se le dard a la
educacidn que se caracterice por ser integral y de calidad. El centro de estos esfuerzos estara en la
comunidad escolar, la educacion familiar y la participacidon ciudadana. Esto se apoyara en una
gestidn administrativa eficiente, que garantice la consolidacién de espacios dignos y seguros en las
escuelas y sus entornos e incorpore las tecnologias de la informacién y comunicacion a los
procesos educativos.

Objetivos Sectoriales:

Gestion educativa

Transformar la relacidon entre la familia, la escuela, la sociedad y las instancias de
participacidn social, para ofrecer respuestas innovadoras que fortalezcan la calidad de los
centros escolares.

Transformar al sistema educativo de Jalisco a través de una administracion mas eficiente
participativa y desconcentrada.

Consolidar a las instancias de planeacién y evaluacidon de la educacion basica, de la
educacion media superior, (CEPPEMS) y de la educacion superior (COEPES) para articular
la prestacion del servicio educativo de calidad en todo el Estado.

Gestionar un presupuesto creciente fundado en mayores aportaciones de los gobiernos
estatal y federal y en la obtencién de recursos fuentes alternativas.

Promover la reforma de los marcos normativos de la educacidn.

Fortalecer la orientacién integral de la evaluacién del sistema educativo como un medio
para la mejora continua en todos sus ambitos.

Crear condiciones para una efectiva comunicacién, transparencia y rendicion de cuentas.

Educacion basica

Ampliar la tencidn educativa y asistencial para hijos de madres trabajadoras.

Mantener y mejorar sistematicamente las condiciones para que el acceso a la educacion
basica sea universal y los alumnos inicien y concluyan los niveles en las etapas
correspondientes.

Fortalecer el uso de nuevas tecnologias en el proceso de enseifanza y el desarrollo de
habilidades en el uso de tecnologias de la informacién y la comunicacién y de materiales
digitales desde el nivel de educacidn basica.

Impulsar e institucionalizar mecanismos flexibles y participativos para atender la poblacién
en rezago educativo.

Educacién media superior

Lograr el acceso, permanencia y egreso de la poblacion en edad de cursar este tipo
educativo en el marco de la equidad social y a partir del conocimiento y el respeto por la
diversidad.



Favorecer la movilidad de los alumnos de educacidon media superior en cualquier opcién
ofertada del Sistema Educativo Estatal

Consolidar la operacion del Consejo Estatal de Planeacién y Programacién de Educacion
Media superior (CEPPEMS).

Brindar una educacidn de calidad orientada al desarrollo de competencias.

Impulsar la evaluacién de los procesos educativos de las escuelas y del sistema de
educacién media superior como una herramienta para el mejoramiento de la calidad de la
educacién media superior.

Propiciar que en las escuelas se implementen programas que ofrezcan seguridad a los
maestros y alumnos.

Impulsar en los centros educativos la implementacidn de programas contra adicciones.
Fomentar el desarrollo de la investigacion educativa y tecnoldgica como elemento
fundamental en el mejoramiento de la calidad, considerando el enfoque sobre vinculacion
con el aparato productivo.

Impulsar la vinculacién del nivel medio superior con la sociedad y el sector productivo.
Mejorar el desempeiio directivo académico y administrativo.

Fomentar la cultura de continuidad de estudios para que los egresados de media superior
se integren a educacién superior.

Impulsar la cultura al respeto y registro de la propiedad intelectual.

Lograr en la formacidn educativa se fomente la cultura de legalidad.

Ejercer vigilancia para que las instituciones particulares cumplan con las condiciones
basicas del servicio que ofrece.

Fomentar una cultura deportiva de manera regular y sistematica.

Impulsar la participaciéon en manifestaciones artisticas y culturales.

Impulsar el desarrollo y utilizacion de nuevas tecnologias en los programas educativos de
media superior.

Educacidn superior

Ampliar la oferta de la educacidn superior con criterios de equidad.

Ofrecer educacion superior de calidad.

Impulsar que la investigacién cientifica y tecnoldgica e innovacidn generada en las
instituciones de educacion superior atienda las prioridades y necesidades del desarrollo
regional y fortalezca la formacidn y el desarrollo profesional de los docentes de educacién
basica.

Impulsar la cultura al respeto y registro de la propiedad intelectual.

Impulsar la vinculacion de educacion superior con el desarrollo regional y el sector
productivo.

Ofrecer servicios de calidad para la formacidn, actualizacién, capacitacidon y superacion
profesional de docentes de educacidn basica.

Educacion a grupos especiales y con capacidades diferentes

Aumentar la atencidn a la demanda de servicios de educacidn especial.
Elevar el nivel de calidad de la educacidn especial.

Fomento a la Educacion fisica y Deportiva

Mantener el liderazgo deportivo de Jalisco a nivel nacional.
Apoyar a las asociaciones deportivas del Estado para estimular y preparar a los atletas.



e Estimular a los atletas para obtener mejores resultados durante la Olimpiada.

e Disminuir el nUmero de lesiones y prever situaciones de riesgo en los atletas.

e Incrementar la matricula de alumnos de la escuela con mayor calidad.

e Mejorar la calidad de la ensefianza en las escuelas de iniciacion.

e Mejorar e incrementar la participacion de los equipos jaliscienses en Copa México.

e Desarrollar e incrementar el centro regional de alto rendimiento en el interior del Estado.

e Desarrollar e incrementar actividad deportiva en el interior del Estado.

e Generar en los jaliscienses la necesidad de cuidar su salud por medio de una educaciény
cultura fisica con la finalidad de tener una mejor calidad de vida, y promover la adecuada
utilizacién del tiempo libre mediante la proactiva fisica y recreativa.

e Certificar a los entrenadores deportivos que de manera autodidacta, por su experiencia
laborar o por estudios sin reconocimientos y habilidades necesarias, para desenvolverse
en este ambito.

e Formar profesionistas con grado de licenciatura y con especializacién deportiva, para
coadyuvar a resolver la falta de entrenadores altamente capacitados y con experiencia a
nivel estatal y nacional.

e Mejorar el perfil profesional de la planta docente de educacién fisica.

e Actualizacién Técnico Metodoldgica, a los recursos humanos involucrados en la
administracion arbitraje, jueves y operacion de programas de deporte recreacidony
ciencias aplicadas a la cultura fisica, en todos los municipios del Estado.

e Instalacidon de centros escolares municipales y escolares, para la captacién de prospectos
deportivos, mediante la ensefianza técnica metodoldgica, mejorando el desarrollo y
calidad deportiva, municipal y escolar, canalizando los talentos deportivos a las
preselecciones de Jalisco.

e Fomentar la integracion a la sociedad de personas con discapacidad, a través de las
actividades deportivas, elevando su nivel de rendimiento general, autoestima y calidad de
vida.

e Organizar los mejores juegos deportivos de la historia Panamericana.

e Asesorar alos ayuntamientos en la creacion de sus consejos deportivos municipalesy en la
elaboracidn de sus planes y programas deportivos.

e Vigilar el cumplimiento de la normatividad establecida con la Confederacién Deportiva
Mexicana para las asociaciones deportivas del Estado.

Educacion Familiar

e Promover la integracion de las familias a través del desarrollo de la persona y el
fortalecimiento del matrimonio para consolidar la estructura social.

e Propiciar la consolidacién de los valores universales en los docentes y alumnos de
educacion.

Sub-Programas / Prioridades:

1 Mejora de la educacidn basica.

2 Mejora de la educacién media y media superior.

3 Mejora de la educacion superior.

4 Educacidn a grupos especiales y con capacidades diferentes.

5 Fomento a la educacion fisica y deporte.



6 Educacion familiar.

Unidades Presupuestales Responsables:

03 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
09 SECRETARIA DE EDUCACION



Desarrollo Social

8. Proteccidn y Atencién Integral a la Salud

Descripcion:

Se describe como el resultado del compromiso entre sociedad, los tres érdenes y los tres niveles
de gobierno, para conducir y coordinar los esfuerzos destinados a prevenir, promover, proteger,
restaurar y mejorar la salud fisica y mental de toda la poblacidn, con la plena participacidn de los
jaliscienses, y asi, contribuir a reducir las desigualdades en salud y elevar el bienestar social. Sus
acciones se dirigen fundamentalmente a: (1) generar una cultura de la prevencidn oportuna de
enfermedades y al fomento de la salud con la practica de estilos de vida mas equilibrados vy
saludables; (2) evitar, reducir y controlar los riesgos sanitarios que amenazan a la poblacidn; (3)
ofrecer servicios de salud a la persona con calidad y satisfaccién de usuarios y trabajadores del
sector; (4) proveer a todos los jaliscienses de un seguro médico, y (5) administrar con eficiencia y
transparencia los recursos publicos.

Objetivos Sectoriales:

e Reducir las enfermedades del rezago que afectan mayormente a la poblacién que menos
tiene.

e Aminorar el empobrecimiento de la poblacidn por motivos de salud.

e Controlar y disminuir colectivamente los padecimientos no transmisibles, a través de una
mayor promocion de la salud, prevencién de enfermedades, y del fomento y proteccién
contra riesgos sanitarios.

e Aumentar y fortalecer las coberturas en los tres niveles de atencion, y ofrecer servicios de
salud a la persona con la mayor calidad y seguridad posibles.

e Mejorar la colaboracidn, desempeiio, resultados, transparencia y rendicidon de cuentas
publicas del Sistema Sanitario de Jalisco.

Sub-Programas / Prioridades:

1 Prevencién y promocién para una mejor salud.
2 Control de riesgos sanitarios y promocién de la salud ambiental.
3 Atencidn médica curativa con calidad.
4 Universalidad de la seguridad social en salud.
5 Administracidn eficiente de los servicios de salud.
6 Calidad, seguridad e inocuidad alimentaria.
Unidades Presupuestales Responsables:

11 SECRETARIA DE SALUD



Desarrollo Social

9. Desarrollo y Fomento a la Cultura

Descripcion:

Jalisco cuenta con un importante legado de elementos patrimoniales; restaurarlos, protegerlos y
darlos a conocer refuerza nuestra identidad y nos proporciona una base firme para construir una
sociedad justa, equilibrada y productiva. Las manifestaciones culturales son parte fundamental
para el desarrollo pleno y arménico en beneficio de las personas y las sociedades; apoyarlas y
difundirlas nos aseguran mejores ciudadanos y mayor calidad de vida. Los productos culturales de
los diferentes grupos humanos que pueblan nuestro estado son una expresién de sus costumbres
y modos de vida. Al fomentar y promocionar sus manifestaciones, fortalecemos a esos grupos y
aseguramos su permanencia y crecimiento.

Objetivos Sectoriales:

e Promover y difundir las expresiones artisticas en inmuebles y espacios publicos, tanto en
la ZMG como en los municipios.

e Impulsar y fomentar el desarrollo cultural en los 125 municipios de Jalisco, a través de
talleres de formacién artistica y fomento a la lectura.

e Incrementar las acciones dirigidas al publico infantil para propiciar su desarrollo y gusto
por las expresiones artisticas.

e Rescatar, conservar e investigar los sitios arqueoldgicos para mostrar a la poblacidn la
rigueza antropoldgica de Jalisco.

e Rehabilitar y mantener el patrimonio tangible e intangible en el estado.

e Incrementar y mejorar la infraestructura cultural en las 12 regiones de Jalisco.

e Incrementary preservar las culturas populares de Jalisco.

e Favorecer e incrementar los apoyos y estimulos econédmicos para los creadores
jaliscienses.

Sub-Programas / Prioridades:

1 Impulso al arte, la cultura y la apreciacién estética.
2 Rescate y conservacién del patrimonio cultural de Jalisco.

3 Promocidn del folclor, las artesanias y tradiciones populares.

Unidades Presupuestales Responsables:

10 SECRETARIA DE CULTURA



Desarrollo Social

10. Desarrollo Humano y Social Sustentable

Descripcion:

El desarrollo humano sustentable se entiende como la ampliacién de las capacidades y
oportunidades para las generaciones presentes y futuras. Coloca el foco de atencién en el
incremento de las capacidades humanas como educacién, salud y calidad de vida para mejorar las
aptitudes de las generaciones actuales y futuras. Lo anterior implica la satisfaccion de necesidades
fundamentales y ampliacidn de oportunidades como valores centrales para que la persona goce
de respeto por si misma, conozca su potencial y tenga la sensacion de pertenecer a una
comunidad. Las tres capacidades esenciales del desarrollo consisten en que la gente viva una vida
larga y saludable, tenga conocimientos y acceso a recursos necesarios para un nivel de vida digna.

Objetivos Sectoriales:

e Ampliar las capacidades basicas de salud, educacidn, alimentacién, nutricion, deporte y
cultura a través de la satisfaccion de las necesidades de los individuos.

e Generar igualdad de oportunidades de desarrollo y abatir las condiciones de pobrezay
marginacion en las comunidades mas rezagadas del Estado con acciones que mejoren la
calidad y aumenten la cantidad de infraestructura social y las opciones de ingreso.

e Ofrecer posibilidades para formar un patrimonio a través de viviendas dignas y el ahorro.

e Proveer de proteccidn y asistencia social a los grupos vulnerables para prevenir y atender
las condiciones de vulnerabilidad y de exclusién social.

e Preservary restaurar el medio ambiente.

e Fomentar la participacion para fortalecer el tejido social y el desarrollo comunitario.

e Fomentar la equidad de género a partir del disefio, implementacidn y evaluacion de
politicas publicas.

e Fortalecer, atender y proteger a las familias, los nifos y la juventud.

e Abatir los rezagos que obstaculizan el desarrollo integral de las comunidades indigenas.

e Responder a las iniciativas y necesidades de los migrantes jaliscienses.

Sub-Programas / Prioridades:

1 Equidad de género.

2 Vivienda digna.

3 Promocidn y fortalecimiento de la familia.
4 Atencidn a grupos vulnerables.

5 Comunidades y pueblos indigenas.

6 Superacién de la pobreza.

7 Atencidn a migrantes.

8 Infraestructura social.



9 Seguridad alimentaria y nutricional.

10 Impulso a las capacidades de la nifez y la juventud.

Unidades Presupuestales Responsables:

03 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
05 SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO
06 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

17 UNIDAD DE DEPENDENCIAS AUXILIARES
29 SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO



Desarrollo Social

11. Preservacién y Restauracion del Medio Ambiente

Descripcion:

Mediante la aplicacién de criterios de sustentabilidad, impulsar la conservacidn de la biodiversidad
en el estado y el aprovechamiento de los recursos naturales, promoviendo la cultura ambiental
entre los diferentes sectores de la sociedad que permita un desarrollo armdnico de las personas y
los ecosistemas, monitoreando, previniendo y controlando las emisiones contaminantes a la
atmdsfera. A través de la aplicacion de la normatividad ambiental, generar conciencia en beneficio
del uso de alternativas energéticas y tecnoldgicas, y fortalecer la aplicacion de politicas de
ordenamiento ecolégico territorial y la evaluacién del impacto ambiental como instrumento de
planeacion y desarrollo sustentable en Jalisco.

Objetivos Sectoriales:

e Propiciar el desarrollo sustentable de la sociedad a través de la aplicacidn de politicas
publicas integrales y transversales en el estado de Jalisco.

e Coadyuvar a la generacidn, aplicacidn y verificacion del cumplimiento de los programas y
acciones tendientes a la conservacidn de los recursos naturales.

e Difusién y aplicacion de las herramientas de planeacién transversalmente enfocadas al
medio ambiente en el Estado de Jalisco.

e Fortalecimiento al marco legal que permita el aprovechamiento sustentable de los
recursos naturales.

Sub-Programas / Prioridades:

1 Preservacién de los recursos naturales.
2 Prevenir y controlar la contaminaciéon ambiental.

3 Cultura ambiental, ordenamiento ecoldgico e inspeccion y vigilancia.

Unidades Presupuestales Responsables:

06 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL
28 SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE



Respeto y Justicia

12. Procuracion de Justicia

Descripcion:

La procuraciéon de justicia parte de la investigacidon del delito y persecucion de delincuentes. Los
procesos deben tener seguimiento en los juzgados a fin de obtener sentencias condenatorias y la
reparacion del dafio. Se busca, ante todo, la solucion de conflictos a través de medios alternos y la
atencién a la problematica que representa la violencia intrafamiliar. Se debe implementar un
sistema procesal acusatorio, buscando siempre la procuracién de justicia. Sus ambitos incluyen lo
laboral, el arbitraje médico y la justicia fiscal. Sus acciones estan encaminadas a mantener una
armonia y tranquilidad social, que contribuya en la poblacidon a mejorar sus condiciones de vida y
un entorno propicio para su desarrollo.

Objetivos Sectoriales:

e Incrementar la capacitacion de los servidores publicos con respecto a los Derechos
Humanos

e Estandarizar tiempos de atencidn en el levantamiento de denuncias, con mecanismos
agiles en su integracién elevando la cantidad de averiguaciones previas consignadas con
resultados eficaces.

e Servicios de procuracidon de justicia incrementados o con mayor cobertura regional.

e Imparticidn de Justicia Laboral pronta y expedita.

e Procuracion eficiente de justicia laboral.

e Cumplimiento de las obligaciones laborales en los centros de trabajo

e Fomento al empleo.

e Apoyo administrativo a las areas sustantivas.

e Fortalecer los métodos alternativos para la resolucién de conflictos (MARC) entre los
usuarios y prestadores de servicios (de salud).

e Los medios alternativos son otorgados de manera especializada y oportuna en el Estado.

e Adecuar el marco juridico en materia fiscal.

e Incrementar la intervencion del Estado en el combate a delitos fiscales federales.

e Fortalecer la coordinacidn y colaboracidn entre diferentes érdenes y poderes de gobierno
para hacer mas efectiva la justicia fiscal y reducir con esto el indice delictivo.

e Incrementar la capacitacion y profesionalizacidn especializada de los servidores publicos
involucrados en las actividades de fiscalizacion para garantizar su actuacidn con estricto
apego a la ley.

e En materia fiscal, privilegiar las acciones de orientacidn y preventivas antes que las
sancionadoras .

e Numero de instituciones que aplican el modelo Estatal de Politicas Publicas en Violencia
Familiar.

e Numero de convenios o acuerdos de colaboracidon establecidos con instituciones publicas
para la implementacién del modelo Estatal.



Sub-Programas / Prioridades:

1 Administracidn, procuracién e imparticidn de justicia.
2 Justicia y equidad laboral.

3 Arbitraje médico.

4 Justicia fiscal.

5 Juicios orales y medios alternativos.

6 Combate a la violencia hacia la familia.

Unidades Presupuestales Responsables:

11 SECRETARIA DE SALUD

15 PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA

21 TRIBUNAL DE ARBITRAJE Y ESCALAFON

29 SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO

30 SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL



Respeto y Justicia

13. Proteccidn Civil

Descripcion.

El Gobierno del Estado trabajard de manera permanente en la generacidon de una cultura de la
prevencion de los desastres, asi como en salvaguardar la vida de las personas y sus bienes,
procurando en todo momento la existencia del equipamiento fisico y estratégico que permita
afrontar cualquier evento destructivo de origen natural o generado por la actividad humana.

Objetivos Sectoriales:

e Implementar acciones de sensibilizacidn, capacitaciéon y difusién que fortalezcan la cultura
de la prevencion.

e Fortalecer la proteccidn de la poblacidn ante la presencia de fendmenos perturbadores.

e Mejorar el Sistema Estatal de Proteccién Civil mediante la implantacion sistematica de una
gestidon gubernamental con calidad en la aplicacion de las tecnologias de informacion y
comunicacion.

e Proteger, restaurar y conservar los Bosques con la participacién de la poblacién local.

e Preveniry controlar plagas, enfermedades y contingencias fitozoosanitarias que puedan
generar una situacién de riesgo.

Sub-Programas / Prioridades:

1 Cultura de la prevencién.

2 Atencion a desastres.

3 Fomento y difusidn de la proteccidn civil y la solidaridad ciudadana.
4 Control fito-zoosanitario.

5 Control forestal.

6 Formacion de brigadistas.

Unidades Presupuestales Responsables:

03 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO



Respeto y Justicia

14. Seguridad publica

Descripcion:

El Gobierno de Jalisco buscara establecer las condiciones para que la ciudadania goce de
tranquilidad y seguridad en su vida y sus bienes, para lo cual se buscara fortalecer la coordinacién
interinstitucional para un combate efectivo del delito y para brindar los mecanismos que
incentiven la participacién ciudadana, poniendo especial atencidn en dar a las personas las
herramientas necesarias para prevenir el delito y las adicciones. Asimismo, como parte importante
de la seguridad publica, se brindaran las condiciones necesarias para que las personas que hayan
cometido algun delito, purguen su pena bajo efectivos esquemas de readaptacion social.

Objetivos Sectoriales:

e Generar una politica integral de prevencidn del delito acorde a la realidad del Estado.

e Fortalecer esquemas de coordinacion combate a la delincuencia e informacion, que
impulsen el desarrollo del sistema estatal de sistema estatal de seguridad publica

e Establecer una politica penitenciaria que oriente el fortalecimiento de acciones
encaminadas a generar las condiciones que permitan la readaptacidn, adaptacién y
reinsercidn social.

Sub-Programas / Prioridades:

1 Combate a la delincuencia y coordinacién interinstitucional.
2 Participacion ciudadana para la prevencién de delitos y adicciones.

3 Readaptacioén y reinsercién social.

Unidades Presupuestales Responsables:

03 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
23 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, PREVENCION Y READAPTACION SOCIAL



Respeto y Justicia

15. Seguridad Juridica de Ciudadanos y Bienes

Descripcion:

El Gobierno de Jalisco ofrecera a los ciudadanos y ciudadanas la seguridad y la certidumbre
juridica necesaria respecto a su persona y desde luego, sobre su patrimonio, con el fin de que ello
se convierta en un claro incentivo para el desarrollo econdmico y social de nuestra entidad. El
Gobierno del Estado también contribuird, en la medida de sus competencias, con el mejoramiento
de nuestro sistema judicial, procurando que la justicia sea un bien para toda la sociedad.

Objetivos Sectoriales:

e Brindar de manera oportuna los servicios de defensoria y atencion juridica de la poblacidn.

e Procurar la plena defensa de los intereses de la Sociedad, en los procedimientos
jurisdiccionales y administrativos.

e Proporcionar un servicio registral oportuno y de calidad que permita garantizar la
seguridad juridica de los bienes de las personas.

e Atender en el dmbito del Ejecutivo Estatal, la problematica de la tenencia de la tierra a fin
de conservar el estado de derecho en Jalisco.

e Aumentar la calidad y la efectividad de los elementos que proporcionan identidad y
certeza Juridica a los ciudadanos.

e Generar mecanismos de colaboracién entre los poderes del Estado para promover y
circular programas y proyectos en beneficio de la seguridad juridica de las personas en la
entidad.

Sub-Programas / Prioridades:

1 Proteccidn juridica.
2 Regulacién y control a la propiedad.
3 Registro Civil.

4 Desarrollo del Poder Judicial del Estado.

Unidades Presupuestales Responsables:

03 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

20 PODER JUDICIAL

26 PROCURADURIA SOCIAL

27 PROCURADURIA DE DESARROLLO URBANO



Respeto y Justicia

16. Impulso al Desarrollo Democratico

Descripcion:

El Gobierno de Jalisco buscard fortalecer el sistema democrdtico que los jaliscienses han
conquistado, a través del impulso a la participacidn ciudadana, a la libre manifestacién de las ideas
y al desarrollo de las instituciones politicas del Estado, procurando de manera permanente la
concertacién social que permita establecer un gobierno incluyente que posibilite el pleno
desarrollo de las personas.

Objetivos Sectoriales:
e Garantizar la libertad de expresion.
e Establecer un didlogo plural con las organizaciones sociales, politicas y econdmicas.
e Fortalecer la relacién con gobiernos municipales.
e Brindar a los Gobiernos Municipales servicios de apoyo para el desempefio de sus
competencias.

Sub-Programas / Prioridades:

1 Impulso a los procesos democraticos y politicos de la sociedad
2 Concertacion politica intra e interestatal
3 Desarrollo del Poder Legislativo del Estado

4 Vinculacién social de profesionistas

Unidades Presupuestales Responsables:

01 PODER LEGISLATIVO
03 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
25 INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO



Buen Gobierno

17. Fortalecimiento Institucional

Descripcion:

Desarrollar cursos de accién encaminados a fortalecer institucionalmente al Poder Ejecutivo del
estado con el propdsito de atender oportunamente las demandas ciudadanas. Ser eficaz y
eficiente en la gestidn publica estatal, propiciar la cultura de la rendicién de cuentas y el acceso a
la informacidn publica. Afianzar el federalismo, ser mas racionales en la administracién de la
hacienda publica, informar y comunicar a la sociedad jalisciense de las obras y acciones que realiza
el Ejecutivo, asi como lograr la absoluta confianza ciudadana en las instituciones y organizaciones
publicas jaliscienses.

Objetivos Sectoriales:

Incorporar y operar el sistema INFORMEX ademas de ofrecer un sistema de consulta
accesible y usable de informacidn publica.

Mantener las decisiones del gobierno de Jalisco en un rumbo que garantice mejorar la
calidad de vida de los ciudadanos, de acuerdo a los planes y programas.

Desarrollar un sistema integral de administracién de recursos humanos.

Ampliar la cobertura de servicios electrénicos para la ciudadania.

Mejorar la percepcién ciudadana sobre aquellos servicios de gobierno en que se tiene
mayor contacto por la ciudadania.

Implementar un sistema de gestion de calidad, basado en un modelo comun, en las
dependencias del poder Ejecutivo.

Mejorar continuamente los sistemas y acciones de gobierno que aseguren el avance hacia
mayores niveles de desarrollo y bienestar de la poblacidn, a través de la implantacién de
un sistema de gestién de la calidad.

Mejorar el porcentaje de percepcidn positiva del gobierno por parte de la ciudadania.
Fortalecer el desarrollo integral y equilibrado de las regiones de Jalisco.

Asegurar que el uso de los recursos se corresponda con el avance fisico de los resultados
en los procesos y proyectos del poder ejecutivo.

Ejecutar instrumentos de programacién presupuestaria con el propdsito de orientar la
aplicacion de los recursos publicos a la obtencién de resultados.

Garantizar que el modelo de asignacidn presupuestal sea producto del analisis racional,
objetivo y sustentado programaticamente en base a necesidades reales.

Aumenta el logro en rendicion de cuentas. Al incrementar el % de trasparencia en la
rendicion de cuentas.

Mejorar el indice de trasparencia presupuestaria del Estado de Jalisco.

Contar con un sistema de informacidn estratégica para la toma de decisiones.

Sub-Programas / Prioridades:

1 Transparencia institucional.

2 Planeacidn y evaluacion para el desarrollo.



3 Capacitacidn y asesoria especializada a servidores publicos.
4 Gobierno electrdnico.

5 Calidad y mejora de los sistemas de gestion publica.

6 Comunicacidn social.

7 Fortalecimiento del federalismo.

8 Fortalecimiento de la hacienda publica estatal.

9 Rendicion de cuentas.

10 Informacion para el desarrollo.

Unidades Presupuestales Responsables:

02 DESPACHO DEL GOBERNADOR

03 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

04 SECRETARIA DE FINANZAS

05 SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO

06 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

07 SECRETARIA DE PROMOCION ECONOMICA

08 SECRETARIA DE TURISMO

09 SECRETARIA DE EDUCACION

13 SECRETARIA DE ADMINISTRACION

14 CONTRALORIA DEL ESTADO

15 PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA

16 SECRETARIA DE PLANEACION

17 UNIDAD DE DEPENDENCIAS AUXILIARES

18 PARTICIPACIONES

19 DEUDA PUBLICA

21 TRIBUNAL DE ARBITRAJE Y ESCALAFON

23 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, PREVENCION Y READAPTACION SOCIAL
24 APORTACIONES A MUNICIPIOS

26 PROCURADURIA SOCIAL

28 SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE
29 SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO

30 SECRETARIA DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

31 INSTITUTO DE TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO



Buen Gobierno

18. Derechos Humanos

Descripcion:

El Gobierno de Jalisco impulsara el respeto irrestricto al estado de derecho en todos los sectores
de la sociedad, particularmente en el desempefio de su propio ejercicio, y buscara generar
politicas que fomenten de manera generalizada una cultura de respeto a los derechos humanos,
que favorezca el desarrollo armdnico de nuestro sistema social.

Objetivos Sectoriales:

Promover en y desde las dependencias del Poder Ejecutivo una Cultura por el respeto a los
Derechos Humanos.

Promover la implementacién de mecanismos que induzcan al respeto a los derechos
humanos, por parte de los servidores publicos, en aquellas dependencias con mayor
numero de quejas por supuestas violaciones a los derechos humanos.

Contar con servidores publicos capacitados en torno a los Derechos Humanos,
particularmente a aquellos que formen parte de las dependencias que acumulan mayor
cantidad de quejas por supuestas violaciones de los mismos.

Promover el respeto a los derechos fundamentales de las mujeres en el Estado.

Revisar y promover la actualizacidn permanente del marco legal, colocando como
prioridad el respeto a la dignidad de las personas y sus derechos humanos.

Atender y procesar de manera expedita las recomendaciones emitidas por la Comisién
Nacional y la Comisidn Estatal de Derechos Humanos.

Elaborar un diagndstico sobre la situacién de los derechos humanos en Jalisco.

Sub-Programas / Prioridades:

1 Impulso al estado de derecho y el respeto a las garantias individuales.

2 Fomento a la cultura del respeto a los derechos humanos.

Unidades Presupuestales Responsables:

22 COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS



Buen Gobierno

19. Participacién Ciudadana

Descripcion:

El Gobierno de Jalisco impulsard el desarrollo y consolidacién de una democracia participativa,
donde existan los canales de comunicacidn y vinculacién entre la autoridad y los ciudadanos, no
solo con la finalidad de involucrar a la opinién publica en las decisiones gubernamentales, sino
ademas, hacer del ejercicio del gobierno una actividad corresponsable, donde la sociedad participe
en los procesos de cambio. Esto genera un circulo virtuoso en la gestion gubernamental.

Objetivos Sectoriales:

Incrementar la participacion de la sociedad organizada, a través de la capacitaciény
desarrollo de liderazgos y el fortalecimiento de los espacios de participacidn ciudadana.
Generar el acceso a canales de informacion y comunicacién permanente a los ciudadanos.
Establecer un sistema integral de seguimiento a los asuntos ciudadanos.

Fortalecer la coordinacién de las instancias, dependencias y entidades del ejecutivo, de
manera que se atiendan, se dé seguimiento y se satisfagan las demandas ciudadanas.
Impulsar el fortalecimiento institucional de las instancias de participacion ciudadana
dentro de las estructuras del Gobierno del Estado.

Formar y capacitar ciudadanos para su participacion real en la toma de decisiones.
Impulsar la trasparencia y la rendicién de cuentas.

Revisar y promover la actualizacién del marco juridico de la participacién ciudadana.

Sub-Programas / Prioridades:

1 Comunicacién y participacion ciudadana.

2 Democracia social en decisiones de gobierno.

3 Participacidn en los diferentes Consejos del Estado.

4 Participacidén social, comunitaria y en mecanismos de concertacion social.

5 Formacidn y capacitacion de liderazgos.

Unidades Presupuestales Responsables:

17 UNIDAD DE DEPENDENCIAS AUXILIARES

32 CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DEL ESTADO DE JALISCO PARA EL DESARROLLO Y LA
COMPETITIVIDAD



Desarrollo Social

20. Movilidad

Descripcion.

El Gobierno de Jalisco generard acciones y estrategias tendientes a garantizar el desplazamiento
de personas con mayor rapidez y frecuencia, frente a mayores distancias, con un profundo respeto
hacia el medio ambiente, dando preferencia al peatdn, ciclista, transporte publico y transporte
particular, para generar seguridad y comodidad. Se desarrollara la planeacion y el diseiio de las
rutas del servicio de transporte publico, asi como acciones que promocionen el desarrollo y
ejecucidn de la operacidn, supervisidon y control del mismo; ademas de realizar estudios y analisis
para modificar y adecuar la infraestructura vial a las necesidades urbanas y rurales. Asimismo, se
trabajara en la instalacidon y el mantenimiento de dispositivos de control de trafico, buscando una
sefializacion permanente y visible tanto horizontal como vertical, para agilizar la circulacién,
despertar la conciencia en la sociedad en la utilizacién de las vialidades y en el respeto a la
normatividad vigente.

Objetivos Sectoriales:

e Fortalecer una nueva cultura de usos del espacio publico a favor de los peatones, ciclistas
y usuarios del transporte publico.

e Crear un sistema de trasporte publico multimodal en base a corredores de alta eficiencia
gue atiende todos los modos de trasporte publico, pero prioritariamente a los peatones,
los ciclistas, usuarios de transporte publico y transporte privado.

e Revisar lalegislacion actualizada en materia de trasporte y uso del suelo.

e Aumentar la accesibilidad para las personas y hacia todas las colonias de la ciudad.

e Mejorar la calidad del aire por la disminucién de emisiones vehiculares.

e Fomentar una mayor cooperacién publico privada en el sector.

Sub-Programas / Prioridades:

1 Movilidad urbana, accesos, agilizacidn e infraestructura vial.

2 Corredores, macrolibramientos y autopistas estatales.

3 Sistemas de transporte rapido, efectivo, seguro e innovador.

4 Fomento a la cultura vial y becas de transporte.

5 Promocidn de transportes alternativos mas saludables.

6 Mejoramiento de los servicios de vialidad, transito y transporte.

7 Vigilancia vial operativa.

8 Mejoramiento de sistemas “ semaforizados ” y sefialamientos viales.
9 Redisefio institucional de las dependencias del transporte publico.

10 Adecuacion del marco normativo en materia de movilidad urbana.

Unidades Presupuestales Responsables:

12 SECRETARIA DE VIALIDAD Y TRANSPORTE



Empleo y Crecimiento

21. Administracién y uso del agua

Descripcion:

Definicion y establecimiento de politicas y acciones que permitan el desarrollo sustentable del
recurso hidraulico, mediante el manejo, conservacién y ampliacion de la infraestructura hidraulica
del Estado, asi como la administracion de las aguas de jurisdiccién estatal delimitando sus usos
mas eficientes. Entre las lineas de accidn estan el incrementar la capacidad de almacenamiento en
presas, bordos, lagunas, esteros y lagos, asi como promover la proteccion de las cuencas
hidroldgicas para la captacion del recurso, en coordinacién con los tres érdenes de gobierno e
impulsar politicas para la prevencidn de la contaminacién y el saneamiento de cuerpos de agua en
el estado generando una cultura ambiental que logre concienciar a los jaliscienses sobre el uso del

agua.

Objetivos Sectoriales:

Contribuir al manejo integrado y sustentable del agua por cuencas, a través de la
eficientizacién de todos los usos.

Coordinar con los tres drdenes de gobierno los programas federalizados del recuso agua
para dar cumplimiento a las reglas de operacidn.

Promover métodos, procesos y practicas sustentables en el sector agricola.

Ampliar la cobertura de los servicios de agua potable, alcantarillado y saneamiento de las
aguas residuales.

Promover una cultura del agua orientada a reconocer el valor econdmico, social y
ambiental de la misma.

Participar coordinadamente con las instancias estatales y federales en los programas de
prevencidn y atencion de fendmenos hidrometeorolégicos.

Sub-Programas / Prioridades:

1 Fuentes de abastecimiento y suministro de agua potable.
2 Saneamiento de aguas de afluentes urbanos, industriales y rurales.
3 Cultura y manejo 6ptimo del agua.

4 Almacenamiento, conduccidn y aprovechamiento del agua para fines agropecuarios y
acuicolas.

Unidades Presupuestales Responsables:

05 SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO
06 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL



Empleo y Crecimiento

22. Juegos Panamericanos

Descripcion:

Aplicacién de las nuevas politicas sociales, ambientales y de infraestructura en Guadalajara, como
proyecto piloto que sintetice la visién sexenal del desarrollo urbano. Revertir las condiciones
sociales y ambientales de las zonas de mayor marginacion y de mayor valor paisajistico y construir
las instalaciones deportivas. Al recibir Guadalajara la sede para la organizacidn de los XVI Juegos
Deportivos Panamericanos y los IV Parapanamericanos, los gobiernos federales, estatal vy
municipales deberan cumplir con los compromisos adquiridos ante la Organizacién Deportiva
Panamericana (Odepa). Lo anterior nos obliga a implementar las siguientes lineas de accion: 1) La
renovacion y el desarrollo sustentable de la infraestructura urbana y el respeto a nuestro medio
ambiente, cuidando la imagen de la zona metropolitana; 2) La construccidn, remodelacion vy
adecuacion de las instalaciones deportivas y villa panamericana. 3) Promocion, organizacién vy
operacion de los servicios de hospedaje, alimentacién, transportacién, de salud, seguridad y del
programa deportivo durante los Juegos Panamericanos y Parapanamericanos, asi como de las
actividades turisticas y culturales.

Objetivos Sectoriales:
e Construir, equipar y acondicionar las instalaciones deportivas.
e Apoyar la operacién, difusién y seguimiento del evento deportivo.
e Impulsar, en ocasidn de los juegos Panamericanos, un proceso de promocion social,
cultural, deportiva y turistica.
e Aprovechar la oportunidad unica del evento para desarrollar un Programa de rescate
urbano de alcance metropolitano.

Sub-Programas / Prioridades:

1 Renovacién de imagen urbana y turistica.
2 Rehabilitacidn y ampliacién de instalaciones deportivas.
3 Promocidn y difusidn deportiva, social y cultural.

4 Atencién y seguimiento de los Juegos Panamericanos.

Unidades Presupuestales Responsables:

05 SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO
09 SECRETARIA DE EDUCACION



